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东方公司创三项
客车整船吊装新纪录
连云港港新闻 （东方公司 徐方方

姚剑）日前，大量吊装客车船舶向港口
东方公司集结，半月内装船 770 余台，
共计7万余方发往沙特、尼加拉瓜等多
个国家。其中，68泊位“厦门泽平”整
船客车吊装出口252台，昼夜工班装船
效率高达150台，仅用53小时完船，创
三项客车整船吊装新纪录。

据悉，该批客车是连云港港2024年
首次整船吊装出口，为此，东方公司市
场部门，全流程加强与客户沟通积极协

调海运公司，发挥市场资源及航线优势
为车企“牵线搭桥”增强船、港、企黏
合度。

为了提升装船效率结合以往车辆的
装船经验，东方公司各部门经过研讨制
定周密的装船计划，反复打磨、研究、
优化作业环节的衔接，船舶指导员进行
全程跟踪对作业各个环节动态监控，发
现问题及时跟进处理，使得作业效率得
到极大地提升，252台客车吊装得以高
质量完成，获得客户们的一致好评。

江苏筑港连续四年
荣膺江苏省信用评价AA级

连云港港新闻 （江苏筑港 宋云）
近日，江苏省交通厅公布2023年度公路
水运建设市场从业单位信用评定结果江
苏筑港以强大的综合实力和业内领先优
势以 98.23 的信用分数连续四年荣膺江
苏省信用评价AA级。

据悉，此次省内共 6543 家公路水
运施工类从业单位参与信用评价评
审，仅 178 家施工单位获得信用评级
AA级。

连续多年保持省内信用评价最高等
级，不仅体现出江苏筑港施工质量、安
全生产、项目管理等方面专业能力，更
展现了其持续稳定的履约能力和信用水
平。为江苏筑港深耕江苏区域市场，拓
展外部市场、打造筑港品牌、推进高质

发展、提升整体竞争力奠定坚实基础。
江苏筑港将继续坚持以客户为中

心以质量为生命，以安全为底线，以
创新驱动发展的经营理念内强素质，
外塑形象，铸就诚信金质品牌，致力
于为客户提供优质、高效、安全的水
运工程服务。

江苏省公路水运工程建设从业单位
信用评价，旨在构建以信用为基础的新
型监管机制，持续优化营商环境，实行
定期评价和动态评价相结合的原则，评
价内容包括法定义务履行评价和合同履
约评价，并加大对质量管理、安全管
理、生态环保、廉政建设等工作的评分
权重，信用评价等级按照信用等级高低
分为AA、A、B、C、D五个等级。

连云港港新闻（东方公司 朱先军） 日前，东方
公司马腰作业区白班、夜班、昼夜，分别完成有色矿
装箱121标箱！231标箱！352标箱！完美演绎有色矿
装箱作业纪录“三连破”。

4月12日凌晨3-4点，马腰作业区相继进靠载有
10007吨铜矿的“卡特琳娜”和载有10028吨锌矿的

“宏达悉尼”轮，根据客户的要求，两艘船卸船均需
采用“船箱”直取的作业模式。

为了每艘船舶都能开二条作业线，确保船舶的卸
船作业效率。马腰作业区调度室提前召开了船前会
……

强配置，四路并进。会上明确要求，各参与作业
单位要通力配合、各司其职，想方设法保质保量地满
足4条作业线的人员、机械的配置，确保作业效率，
提升作业流畅性。机械队要提前对装载机的计量进行
校准，全力提升装箱计量精准度，降低衡重环节作业
量；现场管理人员要坚持作业效率和装箱质量两手
抓、两手硬，要确保铺垫、平整、箱门关闭等环节要
严格按照要求执行。

精计量，一步到位。两艘船舶靠泊后，4台装箱
计量装载机、19台运输车辆等人员机械，准时按照调
度指令到达位置。开工作业后，各作业工序之间衔接
紧凑、机械周转顺畅、效率始终高效，整个卸船过程
中显得格外流畅、丝滑。特别是装载机的计量精准
度，基本上保持一步到位。

“准！真准！”现场工人、客户不禁“点赞”道。
“一步到位”的操作也为纪录的刷新奠定了基础。
据悉，81泊位“宏达悉尼”轮卸船用时31.7小时，昼
夜卸率达到7600吨，这一成绩在有色矿“船箱”直
取中更是名列前茅。

由于货值高的特性、加之安全环保因素的考量，
有色矿使用集装箱发运的需求进一步提升。作为公司
品牌货种，也是上量支柱性货种，公司始终将提升有
色矿散改集作业能力作为重点工作。近年来，为了满
足客户装箱发运需求，提升公司服务品质。对内，强
化生产组织“内功”，确保单船三条装箱作业线常态
化、加快有色矿灌包机装箱机的完善和改进。对外，
深化交流沟通，与上海上铁集装箱有限公司的充分对
接，确保足够的空箱储备，同时优先安排取送火车。
据统计，2024年一季度作业区铁路发运有色矿散改集
已达10084标箱。

首例！物流控股保税物流
中心成功开展跨境转口贸易

连云港港新闻 （物流控
股 王涵） 近日，在连云港海
关和连云区政府的关心支持
下，物流控股保税物流中心5
号仓库的入驻企业，正式开
展跨境电商转口贸易，该贸
易形式为连云港首例。公司
主要业务是承接欧美咖啡、
奶粉、保健品等快消品进库
保税物流中心，利用保税物
流中心的政策优势，再通过
小包裹的形式转口至日、韩
等国家。

目前，该公司每日交易量
为1500单-2000单，通过日、
韩国家的电商平台销售，包裹
打包好后通过中韩轮渡快船出
口至韩国，既保证了时效同时
也降低了物流成本。

接下来，保税物流中心
将继续服务好企业，积极配
合入驻企业将业务发展壮
大。同时保税物流中心将加
大市场开发力度，招揽入驻
企业，为中心转型升级贡献
力量。
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连云港港新闻（新闻中心 胡唯豪）
“5 4 3 2 1，启动！”台上启动按钮被一
齐按下，伴随着热烈的掌声一场凝聚了
集团最优质培训资源的安全专题系列培
训活动正式拉开序幕。

为深入贯彻落实集团安全生产大
会会议精神，进一步强化集团各单位
间交流合作，优化内部知识共享与传
递机制，共筑安全防线，集团安全环
保部、人力资源部与培训中心共同策
划了课“橙”来敲门安全专题系列培
训活动。4 月 17 日，课“橙”来敲门
活动启动仪式暨第十一期课“橙”来
敲门培训在东方公司马腰作业区举
行，集团党委副书记、工会主席杨立
州出席仪式并发表讲话。

此次开展的“课‘橙’来敲门活
动”囊括了班组建设、消防安全、吊装
作业安全、件杂货作业安全等多个领域
以理论讲解、案例分析，小组讨论、交
流发言等多种形式展现，有效提高了职
工的参与度和学习效果。

杨立州对活动的开展表示充分肯
定，他指出，“课‘橙’来敲门活动”
不仅是集团积极响应国家、省市关于产
业工人队伍建设改革号召的生动实践，
更是深化人才强企战略、提升员工素
质、推动港口持续发展的重要举措。他

强调，人才作为市场竞争、推动社会进
步和经济发展的核心动力，其重要性不
言而喻。要注重高质量课件开发，结合
港口业务特点深入调研职工需求，深度
挖掘劳模工匠、技术能手等优秀人才的
知识和经验，针对性准备多样化、综合
化、接地气的课程内容；要注重高水平

师资力量建设，持续完善内训师选拔、
培训、考核等机制，积极学习先进的教
学方法和理念，培养和建设一支专业化
的师资队伍；要注重打造有理想、有追
求、有毅力的职工队伍，主动引导职工
树立正确的职业观和人生观，用正能量
和“身边人、身边事”积极感染和教育

职工，构建科学、合理的培训机制和激
励机制，为职工的成长和发展提供有力
保障。

启动仪式由集团工会副主席、培训
中心校长尹克忠主持，集团安全总监、
安全环保部总经理殷东海现场致辞，东
方公司总经理许贺作代表发言。

连云港港新闻 （集团工会 吴
燕） 美好人间四月天春风和煦，万
物复苏。4 月 13 日，由集团工会主
办，新海湾公司承办的“快乐工作
健康生活”春季职工踏青健步走活
动在赣榆青口白鹭公园举行，共有
43家单位近1100名职工和职工家属
参与活动。

伴随着冲天的礼花，集团“快
乐工作 健康生活”春季职工踏青健
步走正式开始。大家迈着矫健的步
伐，精神抖擞、昂首阔步，或快步
疾行，或闲庭散步，或谈笑竞逐，
尽情享受着运动之乐、白鹭之美。

本次活动全长5公里，创新性的
设置了沿途打卡点和义卖摊位，吸引
众人纷纷围观打卡、驻足选购，增添
徒步乐趣的同时传递了云港爱心，让
这段徒步之行有了别样的体验。

活动终点的抽奖环节更是将此
次活动推向了高潮，随着一张张中

奖号码牌被抽出，人群中爆发出阵
阵惊喜声、欢呼声。随着抽奖活动
的结束，春季职工踏青健步走活动
正式落下帷幕。

活动开始前所有职工还共同欣
赏了由新海湾公司带来的精彩文艺
表演。

春季职工踏青健步走活动是首
届职工文体艺术节系列活动之一，
是为落实全民健身战略、响应 2026
年连云港市承办二十一届省运会作
出的具体行动，宣传了文明健康、
绿色环保的生活方式，增强了港口
凝聚力，激励广大港口职工以更饱
满的热情、更昂扬的斗志投身到工
作中去，为推动连云港港凝聚打造

“一带一路”标杆示范项目、建设
国际枢纽海港作出积极贡献，以优
异成绩向新中国成立75周年、连云
港市成为首批沿海开放城市40周年
献礼。

连云港港新闻（工程技术部 江苏筑
港宣） 4月19日上午，省交通运输厅建
管处二级调研员陈浩会同省财政厅、金
融监管局等相关负责同志组成调研组到
访集团，就集团党委书记、董事长杨龙
于省十四届人大二次会议期间提交的

《关于建议支持江苏筑港建设集团有限公
司打造江苏省水运建设龙头企业的提
案》开展专题调研。市交通运输局副局
长王琪，集团党委书记、董事长杨龙，
副总裁尚锐出席会议。

会上，江苏筑港集团围绕企业资
质、服务理念、经营发展情况以及未来
发展目标等进行了汇报。杨龙介绍了连
云港港口基本情况，并向调研组阐明了
提出该提案的初衷，他指出，去年省政
府出台了 《关于加快打造更具特色的

“水运江苏”的意见》，并制定印发了
《加快打造更具特色的“水运江苏”三
年行动计划 （2024－2026 年）》，我省
水运建设进入了新一轮提速发展时期。
基础设施作为发展水运事业的支撑，通

过打造省内龙头企业，并有效发挥其引
领带动作用，有助于推动省内水运建筑
行业实现技术进步、规范标准，进一步
提升行业管理水平，从而为有关港航物
流企业提供更为优质的服务和资源支
持，更好地服务与江苏水运事业和区域
经济发展。

作为省内唯一具备港口与航道工程
施工总承包特级资质的地方国有企业，
江苏筑港集团在服务区域水运建设事业
发展上所作出的贡献和取得的成绩得到
了调研组的高度认可。调研组围绕落实
提案建议还存在的困难问题进行了充分
交流，并表示将作进一步梳理，并会各
相关方综合分析、统筹协调，为企业发
展排忧解难、提供服务与支持。陈浩建
议，连云港港以及下属的江苏筑港集
团，应认真学习解读省委省政府相关部
门为推进水运江苏现代化建设出台的利
好政策，在增强自身实力和优化营商环
境上持续发力，为水运江苏高质量发展
和现代化建设贡献力量。

集团课“橙”来敲门活动启动仪式暨
第十一期课“橙”来敲门培训在东方公司举行

集团春季职工踏青健步走活动
成功举办

省人大提案调研组来港座谈交流


